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Journée de carence 
Action de l’UNSA en justice :  

la SNCF cède et applique le Statut 
 

                                          Bulletin n°69 – juin 2012 
 

 
La SNCF suspend l’application de la journée de care nce avec effet immédiat. 

PREMIÈRE VICTOIRE DE L’UNSA-Cheminots 
 

La journée de carence (non indemnisée) avait été décidée par le précédent 
gouvernement en novembre 2011 et vise les 5,3 millions de fonctionnaires ainsi 
que les salariés des régimes spéciaux de prévoyance, dont ceux de la SNCF et 
la RATP. 

Ces salariés n'étaient pas soumis jusque-là à une journée de carence, 
contrairement aux salariés du privé pour lesquels trois jours de carence existent 
(non pris en charge par la Sécurité sociale), mais ils sont souvent pris en 
charge par les entreprises. 

---------------------------------------------------- 
 

Estimant l’application de la journée de carence à la SNCF comme une mesure 
illégale, l’UNSA-Cheminots est bien la seule et unique organisation syndicale à 
contester cette mesure face au Tribunal. 
Sans attendre le rendu du jugement prévu le 26 juin 2012 et compte tenu du 
jugement du TGI du 05 juin 2012 concernant la RATP, la SNCF suspend 
l’application de la journée de carence avec effet i mmédiat. Si le jugement  
rendu pour la SNCF le 26 juin aboutit aux mêmes con clusions, les 
retenues déjà effectuées à ce titre feraient l’obje t de reversement aux 
agents concernés. 
Par cette suspension, la SNCF donne raison à la démarche entamée par 
l’UNSA-Cheminots et conforte notre action syndicale pour le respect du droit 
des salariés. 
Les dispositions du chapitre 12 du Statut s’appliquent donc à nouveau. 

 
Pour la défense de vos droits et  l’accompagnement syndical, UNSA-Cheminots 
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Si vous voulez adhérer, renvoyez le bulletin ci-après, à : 
UNSA/ Cheminots  

M. Le Secrétaire Général de l'UNION Régionale de  
Lorraine ou Lille  

(lire adresses en couverture) 

Réduction de 66 % sur impôts et 

adhésion à l'ADEIC (Association de Défense d'Educat ion et d'Information du Consommateur )  
 

Bulletin d'Adhésion 
 
  NOM……………………………………..Prénom………………………………………… 
 
  Fonction……………………..Grade…………………Qualification………Niveau ……. 
 
  Adresse domiciliaire ……………………………………………………………………… 

 
  ……………………………………………………………………………………………… 
 
  Etablissement …………………………………………………N° CP …………………... 
 
  Téléphone Service ……………………… .    Téléphone Portable ……………………… 
 
  Adresse EMail (perso ou SNCF) …………..……………….. 
 

  A………………………….le,………………………….Signature…………... 
 
 

COTISATIONS    2012 

Adhérents 
Cotisations 
annuelles 

Réduction 

   QUALIFICATION Euros 
d'impôt 
(66%) 

réel après 
réduc. 

réel après réduc. 

A/B  -  TA 87,00 € 57,42 € 29,58 € 2,47 € 

C  -  TB 1 91,00 € 60,06 € 30,94 € 2,58 € 

D 1  -  TB 2 96,00 € 63,36 € 32,64 € 2,72 € 

D 2  -  TB 3 106,00 € 69,96 € 36,04 € 3,00 € 

E 1 106,00 € 69,96 € 36,04 € 3,00 € 

E 2  119,00 € 78,54 € 40,46 € 3,37 € 

F 1 131,00 € 86,46 € 44,54 € 3,71 € 

F 2 147,00 € 97,02 € 49,98 € 4,17 € 

G 1 157,00 € 103,62 € 53,38 € 4,45 € 

G 2 170,00 € 112,20 € 57,80 € 4,82 € 

H 1 181,00 € 119,46 € 61,54 € 5,13 € 

H 2 193,00 € 127,38 € 65,62 € 5,47 € 

CS 206,00 € 135,96 € 70,04 € 5,84 € 
     

Contractuels     
Exécution 87,00 € 57,42 € 29,58 € 2,47 € 
Maîtrise 106,00 € 69,96 € 36,04 € 3,00 € 
Cadres 131,00 € 86,46 € 44,54 € 3,71 € 

 


