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DP Lorraine DFCA du 28 février 2013

Bulletin n°109 — mars 2013

Lille, Metz février 2013.

Les résultats de I'UNSA pour ['élection des représentants du personnel au Conseil
d’Administration du groupe SNCF montrent une nette progression par rapport aux élections
de 2008 :

Dans 'EPIC SNCF, I'UNSA recueille 20,29% des suffrages et progresse de 6,5 points

(+ 4 points dans le vote des « Autres salariés » avec 12,95 % des suffrages et + 10,8 points
chez les Cadres avec 48,75 % des suffrages).

L’'UNSA conforte sa position de deuxieme organisation syndicale dans 'EPIC SNCF et de
premiere organisation syndicale dans le college Cadres.

Les cheminots ont bien accueilli les propositions de 'UNSA qui a fait campagne pour un
renforcement de la cohésion dans le Groupe SNCF et la mise en place d'une politique
sociale de groupe.

Dans les filiales, le résultat obtenu place 'UNSA en position de deuxiéme organisation
syndicale dans le Groupe SNCF incluant GEODIS et KEOLIS.

A Fret, avec 20,10% des suffrages, L'UNSA conforte également sa place dans un contexte
pourtant des plus morose.

La forte progression de 'UNSA est le fruit de la campagne de proximité des militants qui ont
porté le message et nos valeurs aupres des salariés de la SNCF et du Groupe.

L'UNSA remercie les salariés de leur vote qui est aussi une marque de confiance a l'aube
d’'une réforme majeure du ferroviaire.

L'UNSA saura prendre ses responsabilités en restant fidele a ses valeurs de dialogue, de
solidarité et de promotion du service public.
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COTISATIONS 2013

Adhérents Cé\cr)]t:]suaet;l(()er;s Reéduction Colt annuel Colt mensuel
QUALIFICATION Euros d'imp6t (66%) | réel aprés réduc. | réel aprés réduc.
AB - TA 89,00 € 58,74 € 30,26 € 2,52 €
C-TB1 93,00 € 61,38 € 31,62 € 2,64 €
D1-TB2 98,00 € 64,68 € 33,32 € 2,78 €
D2 - TB3 108,00 € 71,28 € 36,72 € 3,06 €
E1l 108,00 € 71,28 € 36,72 € 3,06 €
E2 121,00 € 79,86 € 41,14 € 3,43 €
F1 134,00 € 88,44 € 4556 € 3,80 €
F2 150,00 € 99,00 € 51,00 € 4,25 €
Gl 160,00 € 105,60 € 54,40 € 453 €
G2 173,00 € 114,18 € 58,82 € 4,90 €
H1 185,00 € 122,10 € 62,90 € 5,24 €
H2 197,00 € 130,02 € 66,98 € 5,58 €
CS 210,00 € 138,60 € 71,40 € 5,95 €
Contractuels

Exécution 89,00 € 58,74 € 30,26 € 252 €
Maitrise 108,00 € 71,28 € 36,72 € 3,06 €
Cadres 134,00 € 88,44 € 45,56 € 3,80 €
Alternants 42,00 € 27,72 € 14,28 € 1,19€
Retraités 42,00 € 27,72 € 14,28 € 1,19€
Veuves et Veufs 20,00 € 13,20 € 6,80 € 0,57 €

Si vous voulez adhérer, renvoyez le bulletin ci-apres, a :
UNSA/ Cheminots - M. Le Secrétaire Régional - Union  Régionale
(Adresse en entéte)

Réduction de 66 % sur impdts et adhésion a I'ADEIC (Association de Défense d'Education et d'Informatio ndu
Consommateur )

Bulletin d'Adhésion




