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Contrat de confiance pour l’UNSA 
 
A la publication des résultats définitifs, l’UNSA apparaît comme la grande 

bénéficiaire des élections au Conseil d’Administration du Groupe SNCF. 
Avec 19,05% l’UNSA progresse de 5,5 points par rapport à la précédente élection au 

Conseil d’Administration, en 2008. 
Elle devient la deuxième organisation syndicale dans le Groupe SNCF incluant 

GEODIS et KEOLIS. 

 
Comme lors des élections professionnelles de 2011 à la SNCF, l’UNSA progresse 
nettement et les organisations syndicales « contestataires » subissent une baisse 

significative. 
C’est un signal fort envoyé par les salariés, en pleine crise économique et à l’aube 
d’une grande réforme du ferroviaire, qui va faire l’objet de délicates négociations. 

 
L’UNSA a toujours privilégié la négociation au conflit et la défense pragmatique de 
l’intérêt des salariés aux postures dogmatiques et stériles.  

Nos militants ont porté ces valeurs lors de la campagne électorale. 
 
Au sortir des urnes du 05 février 2013, après les élections professionnelles de mars 
2011, c'est une nouvelle fois un véritable plébiscite pour la première force syndicale 

réformatrice et progressiste de la SNCF. Une progression, un score au sein des 2 
collèges électifs  "Cadres et autres salariés"  sans précédent dans les anales des 

élections de notre entreprise.  

 
Dans l’EPIC* SNCF,  l’Unsa recueille  20,29% 
des suffrages et  progresse de 6,5 points !  

 



Tableau comparatif 2008/2013 Elections Conseil Administration Epic* SNCF 
 
 
 
 

 
 

 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

 
 
* Etablissement Public Industriel et Commercial. (150 000 salariés) 

 
 

 
Sur notre Région Lorraine, l'Unsa avec 24.22 % des voix conforte sa 
seconde position devant Sud (16.80%) et derrière la CGT (38,92%). 

Sous la barre des 10%, la CFDT obtient 8.22 %, FO 2.84%, la CFTC 
8.17% et la CFE-CGC 0.83%.  
Au Fret (Lorraine), l’UNSA obtient 20,82% des voix. 

 

Au périmètre "SNCF GROUPE", incluant 32.000 salariés de 56 filiales 

privées ainsi que GEODIS (transports routiers de marchandises et 
logistique) et KEOLIS (spécialisée dans les transports urbains), le 
résultat obtenu place également l’Unsa en position de seconde force 

syndicale avec 19,05% des suffrages. L’Unsa progresse de 5,5 points 
par rapport à la précédente élection au Conseil d’Administration, en 
2008. (FO/CFTC et CFE-CGC n'obtiennent pas d'administrateur)  

 

 

 

 

 

 

Ces excellents résultats permettent à l’Unsa de renforcer sa place 

de seconde OS (et de loin) à la SNCF et d’obtenir un élu  

au Conseil d’Administration : Thierry MARTY 

 

 2008 2013 Variation/point 
Unsa 13.78 20.29 + 6.51           
CGT 42.5 39.86 - 2.63 
SUD 18.65 16.52 - 2.14 

CFDT 10.03 11.93 + 1.9 
FO 6.60 7.16 + 0.56 

CGC 2.82 1.90 - 0.92 
CFTC 5.58 2.35 - 3.23 

 2008 2013 Variation/point 
Unsa 13.56 19.05 + 5.5           
CGT 42.07 38.94 - 3.13 
SUD 18.44 15.84 - 2.6 

CFDT 10.85 13.21 + 2.36 
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Les valeurs portées par l’Unsa, devenue seconde force syndicale au 

cours de ces dernières années, sont sans nul doute, à l’origine de ce 
succès d'estime et de reconnaissance.    

Notre vision du syndicalisme, basée sur l’Autonomie, sur la 

responsabilité, sur la cohérence de nos positionnements et sur la 
volonté d’un dialogue social de qualité, sans complaisance, sont et 
resteront nos priorités.  

A l’aube d’une réforme majeure du ferroviaire,  

Et conscients de nos responsabilités, MERCI  

A toutes et tous les Cheminot(e)s de Lorraine. 

 

 

 

 
Si vous voulez adhérer, renvoyez le bulletin ci-après, à : 

UNSA/ Cheminots - M. Le Secrétaire Régional - Union Régionale  
(Adresse en entête) 

Réduction de 66 % sur impôts et  adhésion à l'ADEIC  (Association de Défense d'Education et d'Informatio n du 
Consommateur ) 

 

Bulletin d'Adhésion 
 

 
  NOM……………………………………..Prénom ………………………………………… 
 
  Fonction ……………………..Grade…………………Qualification ………Niveau  ……. 
 
  Adresse domiciliaire  ……………………………………………………………………… 

 
  ……………………………………………………………………………………………… 
 
  Etablissement  …………………………………………………N° CP  …………………... 
 
  Téléphone Service  ……………………… .    Téléphone Portable  ……………………… 
 
  Adresse EMail  (perso ou SNCF) …………..……………….. 
   
  A………………………….le,………………………….Signature ………………… 
 
 
 
 
 
 

 


