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Compte-rendu de la 

RÉUNION DP du 28 septembre 2018  
 

présidée par JM Gassmann (DET) 

assisté de S.Sta (assistante RS)  

 

 

Notre discours liminaire (en ligne sur : http://lorraine.unsa-ferroviaire.org/) 

revient sur : 

 Bilan du conflit et échéances à venir, CMP, bilatérales et 

tables rondes. 

 Réduction des personnels « transverses »… 

 Les élections professionnelles. 

 Les sujets irritants : parking château d’eau de Metz,… 

 

Le directeur répond aux déclarations de 2 OS, pour lui, les discussions sur la 

CCN sont une bonne chose quant à la réforme et ses conséquences, la loi est 

votée...On ne reviendra pas sur ce fait. 

Quant au parking du “Chateau d’eau” de Metz, l’Etablissement n’est pas à la 

“manoeuvre”... La Direction confirme la mise en place du parking EFIA.  

La Direction confirme bien que ce sont les terrains appartenant à SNCF 

Réseau qui vont  être commercialisés.   
 

La privatisation du parking du château d’eau s’accélère.  C’est bien une 

autorité de SNCF  Réseau qui a autorisé Gares & Connexions à faire du 

business sur un terrain ne lui appartenant pas. Cette autorité a bradé un 

avantage accordé aux agents avec quelle contrepartie ? … 

Quels seront les tarifs pour 2019 ?  La Direction Territoriale SNCF RESEAU 

ALCA est toujours aussi éloignée des cheminots et de la réalité….Beaucoup 

de questions et peu de réponses… 
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Métiers transverses Rh/Gef 

 
Le plan FGA (Frais Généraux Administratifs) prévoit 26% de réduction à l’horizon 

2021/22.  

La délégation UNSA a rappelé au directeur qu’il possédait le plus faible rapport 

agents Rh-Gef/agents de la ZP NEN et qu’il serait mal venu d’appliquer ce ratio à 

l’établissement dont les agents sont déjà en difficultés ! 

La direction nous répond qu’il n’y a pas de déclinaison “établissement” de l’objectif...! 

L’ASTI, une partie d’EALE ont été formés au nouveau  logiciel ODT (One DPx 

Toolbox) les pôles vont suivre. Cela va enlever une grande charge de travail des 

agents Rh, l’UNSA sera vigilante sur l’avancée de ce dossier sensible. 

 

Infos RH 
 

Depuis le début de l’année: 

- Embauches réalisées : 22 . Embauches prévisionnelles : 6 

- Départs en retraite réalisés : 19 dont 74% de maîtrises. (Qualif “D” et “E”) 

- Nombre de retraites demandées : 3 agents ont fait leur demande. 

- 4 agents ont démissionné (2 SE + 1 EALE + 1 “voie”) depuis le début de l’année. 

- 1 licenciement (TS Voie) en période d’essai. 

 

 

Demande de report de congés 
 

La délégation UNSA demandait la possibilité de reporter des congés 2018 sur 

la 1ere semaine de 2019. Refus de la direction, les congés 2018 devront être 

pris avant le 31/12/2018. 

Rappel : Si des congés ont été refusés par la hiérarchie en cours d’année, ils 

peuvent être reportés jusqu’au 31/03/2019. 

Sinon, pensez au CET (Compte Epargne Temps), GRH00930 

Attention : l’intention d’épargne de congés doit être transmise au pôle RH pour 

le 31/10/2018.  
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Journée d’Informations Syndicales  

Infralog Lorraine 
 

Vendredi 9 Novembre 2018 de 9h00 à 16h00. 
 

Venez rencontrer vos délégués du Personnel, vos élus CE M&T, vos 

membres de CHSCT. 

Vous pourrez échanger avec eux en salle 311, viaduc Kennedy, Nancy. 
 

De nombreux sujets pourront être abordés : Réforme ferroviaire, EVS, 

Notations, Contractuels(les), CPA, Alternance, CET, Retraite, CSE,….. 

 

L’UNSA-ferroviaire vous informe de vos droits : 

 
- Chaque agent de l’établissement a le droit de participer à cette réunion. 

- L’agent est considéré en service pendant le temps nécessaire de la réunion (y 

compris les trajets éventuels). 

- Il est pris attachement de l’autorisation d’absence de chaque agent, sans 

faire apparaître le choix syndical de l’intéressé. 

- En cas de nécessités de service, empêchant l’agent de venir à cette réunion 

(écrit du hiérarchique), il est accordé une journée d’absence (pointée AH) qui 

donne lieu à rémunération au même titre qu’un congé. 

- L’entreprise ne procède à aucun contrôle de la présence des agents à cette 

réunion. 

- Les agents excentrés peuvent utiliser un véhicule de service, avec accord du 

hiérarchique et sans péjorer le service. 

- En cas d’absence (Congé, maladie, repos,…), aucune compensation ne sera 

donnée. 

Mise en place des CSE 
 

Les élections auront lieu du 16 au 22 novembre, le vote sera électronique. 

 

Toutes les Instances que nous connaissions pour protéger les agents 

n’existeront plus ! Fin des DP, des CHSCT et des CE entraînant la  fin de la 

proximité de vos Représentants du Personnel. Il y aura  35  représentants au 

futur CSE  pour plus de 10000 Agents..  Négociations à suivre.. 
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La prochaine réunion (et dernière des DP) aura lieu le : 

    vendredi 30 novembre 

 
Merci d’adresser vos questions avant le 26/11/2018 

à la délégation UNSA. 
Ou à : ur.lorraine@unsa-ferroviaire.org 

 
 

 
 

 

 

Retrouvez toutes les infos et nos tracts sur notre site : 

http://lorraine.unsa-ferroviaire.org/ 
 

 LA BONNE INFO, 

C L'UNSA-Ferroviaire  
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