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EIC LORRAINE 
 
 

Compte-rendu  
de la réunion DP du 12 Janvier 2012 

 

     
Cher(e) collègue, 
 

La séance s’est déroulée sous la présidence de  M. HORNY DET de l’EIC Lorraine assisté de  
M.PISIAS Reynald RRH et M. SIMON Bernard adjoint RS 
 
INFORMATIONS DONNEES EN SEANCE :  
 
Notations  
 
Pour le collège exécution : 
-Prise de connaissance le 22 février 2012. 
-Commission notation 27 mars 2012. 
 
Pour les agents de maîtrise, le calendrier est fixé par Région. Il est prévu : 
-Prise de connaissance QD : 23 février 2012 
-Prise de connaissance QE : 21 février 2012 
-Commission notation QD : 19 mars 2012 
-Commission notation QE : 14 mars 2012 
 
.QUESTIONS : 
 
1 - Passerelles :  
La délégation UNSA souhaite connaitre le nombre d’a gents entrés et sortis du périmètre 
EIC Lorraine par collège durant l’année 2011. 
 

Concernant les mutations de ou vers l’EIC Lorraine en 2011 : 
-Agents de maîtrise : 14 sorties/13 entrées 
-Agents d’exécution : 9 sorties/17 entrées 
 

Commentaire UNSA : Nous sommes attachés au maintien des passerelles et poserons cette 
question chaque année à venir ! 
 
2 - Longuyon :  
Chaque jour du lundi au vendredi : 
- 17 TER sont gérés par l’INFRA sans compter les bus. 
- 8 TER sont gérés par l’Escale. 
Les horaires du Chef d’escale ne sont pas adaptés. La gestion des PMR, des retards, des 
correspondances, des taxis éventuels, des bus (réguliers ou non)vient parasiter notre tâche 
première qui est d’assurer la sécurité des circulations et des personnes. La délégation UNSA et 
les agents souhaite savoir que compte faire la direction pour remédier à ce problème. 



 

CHSCT 
Une remontée de ces difficultés sera faite vers l’UO Escale METZ. 
 

Commentaire UNSA : La direction nous renvoie vers l’instance CHSCT ce que nous ne 
manquerons pas de faire. Mais le directeur nous explique en séance que l’EV fait ses 
réorganisations sans concertation avec l’EIC. 
 
 
3 - La délégation UNSA souhaite connaître le nombre  d’agents par UO qui ont participé à la 
campagne sécurité routière organisée par l’EIC. Com ment ces agents ont-ils été 
sélectionnés ? 
 

CHSCT 
Le nombre d’agents ayant participé à la campagne sécurité routière est le suivant : 
UO Hagondange : 23 
UO Metz : 50 
UO Toul : 4 
UO Epinal : 9 
Siège : 7  
 

Commentaire UNSA : Ces chiffres nous paraissent insuffisants et nous souhaitons une nouvelle 
campagne de sensibilisation. 
 
 
4 - La délégation UNSA demande que soient communiqu és les noms de l’ASFP et des 
ASTX  de chaque UO avec leurs coordonnées téléphoni ques et leurs autres fonctions 
éventuelles. 
 

UO Hagondange : 
-ASTX, consignes : Pascal WAGNER (773181) - Philippe POINSIGNON (773109) - Francis 
GRASSE (773189) - Stéphane NICOLAS (773155) 
-ASFP : Guillaume ETTINGER (773130) 
 

UO Metz-Sablon : 
-ASTX, Consignes : Bernard DABEK (771067) - Rémy GABRIEL (771842) - Laurent EUMONT 
(771234) 
-ASFP : MOIOLI Valérie (771067) 
 

UO Toul : 
-ASTX, Consignes : Bernard ALMASIO (732487) - Eric HOLT (732485) - Vanessa BIGEARD 
(732486) 
-ASFP : Pascal MARY 
 

UO Epinal : 
-ASTX, Consignes : Pascal CHASSARD(733174)-Jean-Stéphane VARNIER (733161) 
-ASFP : Adeline LARRIERE(735110)-Angélique BORRACCINO(733113) 
 
Commentaire UNSA : Suite à notre demande un nouvel organigramme avec les assistants va 
être réalisé et distribué dans tous les postes. 
 
 
5 - La délégation UNSA souhaite connaitre le nombre  de demande de congés pour enfant 
malade reçues, acceptées et refusées durant l’année  2011. 
 

Sur 21 demandes, il y a eu 12 accords pour 9 refus, dont 8 avant le 01/05/2011. 
 

Commentaire UNSA : Depuis nos interventions, notre suivi et l’information concernant le libellé 
du contenu du certificat la situation s’améliore. 
 
 



6 - La délégation UNSA  souhaite connaitre le nombr e d’agents partis en retraite sur 
l’établissement durant l’année 2O11 ? 
 

En 2011, 28 agents de maîtrise et 2 agents d’exécut ion sont partis en retraite. 
 

Commentaire UNSA : En séance, la direction nous avoue subir la réforme des retraites et préfère 
embaucher plus que prévu. 
 
 
7 - La délégation UNSA souhaite connaître les poste s vacants sur l’établissement. 
 

UO Hagondange :  poste d’aiguilleur Apach Poste 1(arrivée de M.PIERRU de l’EV le 16/01). 
UO Metz :  néant 
UO Toul :  graisseur Lérouville-Etude d’organisation en cours 
UO Epinal : -AC Mirecourt (suite défection de M.PIERRE de l’EV) -recherche de candidat en 
cours (offre à la Bourse) 
                     -AC Arches : demande de mutation en cours de M.GESCHLECHT, qui sera traitée 
dans le cadre de cette vacance. 
 
 
8 - La délégation UNSA demande à connaître le nombr e moyen de congés 2011 par agents 
et par UO reportés en 2012. 
 

Au 31 décembre 2011, il reste 2,6 congés à prendre en moyenne par agent se décomposant ainsi 
par UO : 
 

-Hagondange :  3,0 
-Metz :  2,1 
-Toul :  2,9 
-Epinal :  3,2 
-Siège et COGC :  1,3 
 
Au 31 décembre 2011, il reste 69 repos à prendre, soit 0,07 en moyenne par agent, se 
décomposant ainsi par UO : 
 

-Hagondange :  14 
-Metz :  0 
-Toul :  3 
-Epinal :  36 
-Siège et COGC :  16 
 
 
9 - La délégation UNSA souhaite connaître le pource ntage d’EIF réalisés par UO sur l’année 
2011. 
 

Siège, COGC, CFCF :  114 soit 91% 
UO Hagondange :  239 soit 94% 
UO Metz Sablon :  175 soit 98% 
UO Toul :  193 soit 93% 
UO d’Epinal :  197 soit 95% 
 

Commentaire UNSA : Une fois de plus le siège fait figure de mauvais élève ! 
 
 
10 - Des rumeurs circulent sur un éventuel déménage ment du BHR. La délégation UNSA 
aimerait savoir si elles sont fondées ? 
 

Un courrier a été adressé à l’EIC par l’Agence Gares, indiquant qu’un projet de réaménagement 
d’une partie du BV de NANCY nécessitait le déménagement du BHR. Le promoteur du projet 
(Gares et connexions) est en charge de la reconstitution des locaux dans des conditions 



équivalentes (surfaces, aménagements, etc.)A ce jour, des recherches sont en cours, aucune 
solution n’a encore été proposée. 
Le CHSCT concerné sera tenu informé dès que possible. 
 

Commentaire UNSA : Le plus pratique pour nous serait la Direction Régionale Viaduc Kennedy 
mais le souci est qu’elle n’appartient pas à Gares et Connexion ! 
 
 
12 - La délégation UNSA souhaite connaître les modi fications apportées au C.O. depuis les 
dernières DP. 
 

Comme annoncé lors de la dernière réunion du 18 novembre 2011, 3 postes ont été supprimés au 
01/01/2012 : 
- 1 AMVK PRCI Thionville 
- 1 AMVK PRS Woippy 
- 1 CSRMV PRS Metz 
 
 
13 - La délégation UNSA souhaite que soit fournis, en séance, les tableaux actualisés au 
1er janvier 2012 du C.O. et des effectifs de gestio n. 
 

Les tableaux actualisés sont fournis en séance. 
 

Commentaire UNSA : Pour ceux qui le souhaite les tableaux sont à votre disposition à l’UR de 
METZ. 
 
 
14 - La délégation UNSA demande qu'il soit précisé dans les statistiques des jours fériés, le 
détail des jours payés "à la demande de l'agent" et  "à échéance règlementaire". 
 

L’outil IDAP ne fournit pas ce type de statistique. 
 

Commentaire UNSA : C’est bien dommage car cela pourrait être intéressant ! 
 
 
15 - Pagny-sur-Moselle: la réorganisation du poste CSBV/Aiguilleur postes B/D est prévue 
pour le 1er février 2012, les entretiens exploratoi res sont réalisés, mais à ce jour les 
agents n'ont toujours pas d'information sur leur de venir. La délégation UNSA et les agents 
concernés demandent à la Direction que des informat ions précises soient fournies au plus 
vite aux agents. 
 

La tenue du poste de réserve (vacant à ce jour) sera très prochainement tranchée. Il restera un 
agent à reclasser, les vacances de poste consécutives aux notations devraient permettre de 
résorber l’excédent. 
 

Commentaire UNSA : Nous suivrons ce dossier avec attention. 
 

Les prochaines réunions des DP auront lieu les 1 er et 2 Mars 
 

Merci d’adresser vos questions pour le 24/02/2012 
 

Vos contacts UNSA sur l’EIC LORRAINE : 
 

Délégués du Personnel :    Eric BUGADA   03 82 39 81 07 ou 778.107 
     Gilles ZERRES   06 15 67 03 07 
       Bruno BAYLE    

Julien GAUCHEROT   
 
Représentant Syndical :    Pascal SCHMITT   06 81 57 04 64 
 
 
 
 
 
 




