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L’organisation des EIM (Espace Initiative Mobilité)

Auparavant, le dispositif Mobilité comportait 22 EME (Espace Mobilité
Emploi) régionaux et un EDC (Espace Développement Cadres) national.
Aujourd’hui, 17 EIM régionaux geérent les 3 colleges, 5 EIM Ile-de-France
gerent les colleges Exécution et Maitrises et 1 EIM Cadres Ile-de-France est
dédié uniquement au collége Cadres.

Les EIM doivent gérer les mobilités dans le périmétre du recrutement interne,
notamment le reclassement les agents inaptes, la mobilité volontaire sur leur
bassin d’emploi territorial ; des conventions sont contractualisées avec les
agents selon leur mobilité :

*CPP (Convention de Parcours Professionnel) pour les agents dont le poste est
supprimé (RH0910).

*CAP (Convention d’Accompagnement Professionnel) pour les agents reclassés
suite a inaptitude (RH0360).

Par contre, pas de contrat pour les agents en mobilité volontaire.

Les EIM doivent travailler en partenariat avec les RRH de leur bassin
d’emploi, la médecine du travail, l'action sociale, l'agence de recrutement
transverse, etc...

Demain, les EIM seront rattachés a I'EPIC de téte, les agents gérés par les
EIM resteront eux rattachés a leur EPIC d’origine.

Pour mémoire, au 1¢ janvier 2014 : environ 2500 agents (exécution et
maitrise) étaient comptabilisés dans les EME dont 31% pour inaptitude, 29%
pour suppression de poste, 35% pour mobilité volontaire.

Le site « Objets trouvés » de la SNCF

Pour votre information, la SNCF a un site officiel pour les objets trouvés.
Celui-ci permet de déclarer une perte ou au contraire déposer des objets
perdus.

http:/ /www.objets-trouves-sncf.com/fr

La nouvelle bourse de ’emploi

Cette nouvelle Bourse de ’Emploi, accessible sur VISEO depuis l'espace RH
de l'Intranet, propose une interface plus moderne et plus fluide. Elle
remplacera a terme des outils vieillissants tels que le CV en ligne ou les
UNSA-Ferroviaire Lorraine :
Porte F — Gare de Metz — place de Gaulle 57000 METZ  Tél. 03 87 62 67 64
~ Villa Saint Jean 54000 NANCY Tél. 03 83 90 24 44
n ur.lorraine@unsa-cheminots.org




bourses A-D et E-H-CS tout en conservant les principales fonctionnalités de
ces anciennes bourses* (alertes malil, filtres de recherche...).

De nouveaux services font également leur apparition comme 1’espace
personnalisé, la possibilité de postuler (méme sur extranet), de suivre sa
candidature en temps réel ou d'ajouter un document en piéce jointe (lettre de
motivation, habilitation sécurité...).

Pour gagner en fluidité, les différents niveaux de validation existant
notamment dans 'ancienne bourse ont été supprimés. En contrepartie,
avant de postuler, le collaborateur confirme qu’il a bien évoqué son projet de
mobilité avec son RRH et/ou son manager et que la date de disponibilité
retenue lors de leur entretien annuel correspond a celle de l'offre choisie.

* Les anciennes bourses cesseront de fonctionner le 2 décembre. Elles
cohabiteront avec la nouvelle le temps de sa montée en puissance.

DP Direction Régionale Lorraine Exécution-Maitrise du 21/10/14 |

Lors de cette séance DP, le président nous a informé du départ de Christine
Trunfio (Pole RH de la Direction Régionale). Celle-ci sera remplacée par
Sylvie Prevot a qui nous souhaitons la bienvenue.

Pour une fois, et suite a nos demandes répétées, un représentant de la
Direction SUGE était présent. Il est important de rappeler qu’il est toujours
plus bénéfique d’avoir linterlocuteur ad hoc afin de traiter certaines
problématiques métier. Malheureusement, suite a la multiplicité des services
représentés dans cette instance, c’est parfois trés compliqué.

Nous sommes toujours dans l’'attente d’'information concernant la réforme du
ferroviaire et de ses éventuelles implications sur la Direction Régionale.

En séance, le président nous a répondu : « Il est prématuré d’avoir une vue
quant aux implications éventuelles sur U’Etablissement Direction Régionale ».
Nous ne manquerons pas de le solliciter a nouveau lors de la prochaine
réunion afin d’obtenir des éclaircissements sur notre périmétre.

Nous avons appris que 15 alternants étaient en formation dans nos équipes.
Cela nous permet de souhaiter la bienvenue aux nouveaux arrivants et de
souligner que les élus DP sont aussi les défenseurs des personnels en
alternance.

D’autres questions concernant les Statistiques de ’EIM ou de I’Agence paie
et famille ont été posées par notre délégation.

Les réponses et les chiffres sont a votre disposition au local de 'UNSA porte
F de la gare de Metz.
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Prochaine réunion des DP le :
04 Décembre 2014

Merci d’adresser vos questions a : olivierdp.unsa@gmail.com pour le 21 novembre.

Vos délégués DP UNSA Exécution-Mdltrise de la
Direction Régionale Lorraine:

Olivier TAVERNIER (DDET)
Benjamin FLAMENT (PRT)
Christian MAZZINI (SUGE)
Emilia PERNA (Ag. PATE et FAMILLE)
Jean-Yves GARIGNON (PRI)
Philippe HUE (D.R)

Romuald BLAIN (SUGE)
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CREDIT
= g | COTISATION| D'IMPOT
SEALEIEATION ANNUELLE (66 %) Si vous souhaitez adhérer,
renvoyez le bulletin ci-apreés a:
UNSA-Cheminots LORRAINE
A/B-TA 89 € 58,74 Porte F - Gare de Metz
C -TB1 93 € 61,38
D1 -TB2 100 € 66,00 BULLETIN D'ADHESION
D2 -TB3 110 € 72,60
E1 110 € 72,60 | 12] ), R —
E2 126 € 83,16 10 || ——
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