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DP CADRES DT ALCA DU 28 JANVIER

Sommaire Le 28 janvier s’est tenue la premiére réunion DP cadres Réseau sur le
Page 1 périmétre de la Direction territoriale ALCA.

-DP cadres ALCA. Réunion présidée par M. ALLARY Directeur de la DT ALCA (ex RFF)
assisté de P.Buchberger ( dir adjoint), A.Sieffert (Chef pble perf DT) et
Page 2 N.Jacquart (Gest. Adm et Fin).

-DP cadres ALCA Certainement son premier contact avec les organisations syndicales de la

suite. SNCF dans une instance officielle.
Page 3, o Extrait de notre Déclaration liminaire :
-Vos délégués

cadres « Monsieur le Directeur,

-Notation 2016
Selon la tradition, nous profitons de cette premiére séance des DP 2016
Page 4 pour adresser les meilleurs voeux de 'TUNSA a tous les Cheminots et & leur
-Accords collectifs famille.

Le passage a une nouvelle année provoque toujours une espece de
remue-meénage. Désir de mieux faire, volonté affirmée de ne plus commettre les erreurs du
passé, ambition proclamée de voir plus loin.

Dans le cadre de la création du Groupement Public Ferroviaire, 'TUNSA-Ferroviaire a assumé
ses responsabilités. Puis nous avons discuté, amendé et finalement trouvé un accord de mis
en ceuvre des Instances représentatives du Personnel avec 'Entreprise.

Deux Organisations Syndicales ont dénoncé cet accord. L’Entreprise est donc revenue a son
premier projet de 5 CE & SNCF-RESEAU. Cela marque la fin de la notion de territorialité a
RESEAU.

Dans cette nouvelle organisation des IRP (Instances Représentatives du Personnel) imposée
par I'Entreprise, les Délégations du Personnel Cadres Réseau comprenant les cadres des EIC,
des Infrapoles/Infralog et des EIV sur le périmétre géographique des Directions Territoriales ex
RFF ont été crées.

Peu importe le périmetre imposé, L'UNSA-Ferroviaire tiendra et assumera tout son réle.
Dans cette premiere Instance DP Cadres Réseau ALCA et surtout pour les suivantes :
Nous souhaitons avoir des réponses de qualité a nos questions

Nous souhaitons pouvoir lever les inquiétudes des salariés.

Nous souhaitons avoir les bons interlocuteurs en face de nous, c’est-a-dire les décideurs. Nous
avons déja des inquiétudes a ce sujet! Car dans notre nouveau fonctionnement vous
n'apparaissez pas dans la ligne hiérarchique de la plus grande partie des cadres que nous
représentons ici. La bonne solution serait d’avoir un assesseur de M&T et un assesseur de la
Circulation.

Nous souhaitons que se déroule ici, un constructif et franc dialogue social. »
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Réponse de M ALLARY :

2016 sera une année de stabilisation en terme d’organisation.

Le mot d’ordre « étre plus efficace » sera de mise tout au long de cette nouvelle année.

Il faut de la confiance pour que le systéme ferroviaire fonctionne.

Il nous rappelle que «/I'échelon hiérarchique décideur est le DET » selon les termes de
J.Rappoport, qu’il est dans cet état d’esprit et que la DT est un soutien aux Etablissements.
L'UNSA prend note et le rappellera aux DET qui ne pourront plus se cacher derriére le TP !

Il nous laisse la porte ouverte a tous les ajustements concernant le fonctionnement de cette
instance.

Lors de son intervention il utilise une expression que nous ne manquerons pas de lui rappeler le
moment venu : « il souhaite que I'entreprise percole a tous les niveaux. Que I'on soit dans une
organisation fonctionnelle ou opérationnelle ».

Un débat nourri s’en suit sur la sécurité et I'externalisation. Les délégués UNSA font remonter les
risques sécuritaires des nombreux postes non tenus ou supprimés dans les établissements M&T
dans les pbles QS, assistants sécu en unités, externalisation des missions EGS a EALE,....

Le directeur prend acte de nos alarmes ! A suivre....

Pour I'UNSA Ferroviaire, M ALLARY a présidé avec succes cette premiére instance
représentative du personnel.

Accompagné de son équipe, il a su rester a I'écoute de vos délégués du personnel.

Il nous a paru bien conscient de la grandeur et de la diversité de ce nouveau périmetre DT ALCA.

Il s’est dit favorable & notre demande concernant la présence de décideurs de nos établissements
devant cette instance en fonction de I'actualité.

La délégation UNSA-Ferroviaire souhaite maintenant gue les paroles tenues lors de cette
séance deviennent des actes et ouvrent la voie d'un bon dialogue social dans le nouveau
Groupe Public Ferroviaire. Que nous passions des pa  roles aux actes.

PRESENTATION DU NOUVEAU PERIMETRE DT CADRES ALCA :

Il s’agit de tous les Etablissements de RESEAU sur les 3 ex Régions, a savoir:
(aux quelgques petites adaptations frontieres déja existantes )

- EICLORCA - INFRAPOLE LGV EST EUROPEEN
- INFRAPOLE CHAMPAGNE/ARDENNE - INFRAPOLE RHENAN

- EIV ST DIZIER - EIC RHENAN

- INFRALOG LORRAINE - INFRAPOLE LORRAINE

- DTALCA

PROCHAINE REUNION DP CADRES LE 30 MARS 2016
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Vos élus UNSA Ferroviaire auront a coeur de défendre VOS intéréts.

N’hésitez pas a leur faire remonter vos questions et difficultés.

RAWOLLE Régis (Infralog Lorraine) REMOND Marian (Infralog Lorraine)
STRICHER Pascal (Infrapole Rhénan) GEBUS Fabien (Eic Alsace)
THEVENARD BERGER Benoit (Ifp Lorraine) BESSAA Morad (Infrapole lorraine)
SCHMITT Pascal (Eic Lorca) VIVES Béatrice (Eiv St Dizier)
BOULIERAC Jean Luc (Eic Alsace) EL OMRI Rachide (Infrapole Rhénan)
SERGENT Thierry (Eic Lorca) NOWICKI Pierre (Eic Lorca)

HENER Evelyne (Infrapole Rhénan) DETHOREY Stéphane (Infrapole Rhénan)
VOYE Jacques (Infrapole Rhénan) BENDER Pascal (Infrapole Rhénan)
ANDRES Eric (Infralog Lorraine) MATHIS Didier (Infralog Lorraine)
MOIOLI Valérie (Eic Lorca) SPRUNCK Manuel (Eic Lorca)
PFEIFFER Pierre (Infrapole Rhénan) FAIVRE Patrick (DT Alca)

NOTATIONS 2016

La Directive RH 0268 du 01 décembre 2015 indique les nouvelles modalités concernant les notations et
notamment les nouvelles circonscriptions de notation ainsi que les modes de désignation des Délégués de
Commission.

Pour les notations cadres, les Délégués de Commission sont désignés parmi les élus DP Cadres.
L'entreprise a profondément redécoupé les circonscriptions de notation. Aussi beaucoup d'agents qui
changent donc de circonscriptions bénéficieront de I'application de I'annexe 5 du RH 00910 : les agents qui

devaient étre promus dans leur ancienne circonscription en garderont le bénéfice.
lls seront alors notés Hors Compte.

Les périmétres et le calendrier des notations :

- Pour les Infrapoles /Infralog : La Direction Nord Est Normandie (Ex TPNEN)
Prise de connaissance : le mardi 25 février-

- Pour les EIC : la Direction de la Circulation Ferroviaire Nationale
Prise de connaissance : le mardi 16 février-

- Pourles EIV : La Direction M&T avec les EIV et ESTI.
Prise de connaissance : le mardi 25 février.

- Pourla DT ALCA : Les DT de France, le siege Acca’éseau

Vos Délégués UNSA restent a votre Disposition pour tous renseignements.

Une communication spéciale élection vous sera adres  seée.

L'UNSA-Ferroviaire, créateur de lien social, travalle a votre service.
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